УТВЕРЖДЕН

протоколом управляющего совета

от 06.04.2026 № 3
ПАСПОРТ

муниципальной программы Марёвского муниципального округа Новгородской области 
«Совершенствование системы муниципального управления в Марёвском муниципальном округе» 

1. Основные положения

	Куратор муниципальной программы Марёвкого муниципального округа Новгородской области
	Козлова Вера Валентиновна, управляющий делами Администрации Марёвского муниципального округа

	Ответственный исполнитель муниципальной программы Марёвского муниципального округа Новгородской области
	Васильева Наталья Александровна, заведующий организационным отделом Администрации Марёвского муниципального округа 

	Период реализации
	2026-2030 годы

	Цели муниципальной программы Марёвского муниципального округа Новгородской области
	     Своевременное выполнение функций по обеспечению социальных гарантий муниципальных служащих муниципального округа и лицам, замещающим должности муниципальной службы;

     Участие в создании некоммерческой организации Ассоциации «Совет муниципальных образований Новгородской области», созданной в целях обеспечения защиты прав муниципальных образований, и представления их общих интересов;
     Повышение уровня активности населения, улучшение социальной и общественно-политической обстановки в округе;
      

	Направления (подпрограммы)
	1. Совершенствование и развитие муниципальной службы;
2. Развитие реформирования местного самоуправления.

	Объемы финансового обеспечения за весь период реализации
	 24238,6 тыс. рублей

	Связь с государственной программой Новгородской области
	«Развитие системы местного самоуправления, институтов гражданского общества и реализация государственной национальной политики на территории Новгородской области»


2. Показатели муниципальной программы 

	№ п/п
	Наименование показателя
	Уровень показателя
	Признак возрастания/ убывания
	Единица измерения (по ОКЕИ)
	Базовое значение
	Значение показателя по годам
	Документ
	Ответственный за достижение показателя
	Связь с показателями государственной программой Новгородской области

	
	
	
	
	
	значение
	год
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Цель муниципальной программы «Своевременное выполнение функций по обеспечению социальных гарантий муниципальных служащих муниципального округа и лицам, замещающим должности муниципальной службы»

	1.
	Количество муниципальных служащих, служащих и лиц, замещающих муниципальные должности прошедших обучение в рамках мероприятий по профессиональной подготовке  и повышения квалификации
	МП
	Не применён
	Человек в год
	6
	6 

2024
	6
	6
	6
	6
	6
	-
	Организационный отдел Администрации Марёвского муниципального округа
	-

	2.
	Отношение фактических расходов на выплату пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Марёвского муниципального округа к плановому показателю
	МП
	Не применён
	процент
	100
	100

2024 
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	Отдел  бухгалтерского учета и закупок  Администрации Марёвского муниципального округа
	-

	Цель муниципальной программы «Участие в создании некоммерческой организации Ассоциации «Совет муниципальных образований Новгородской области», созданной в целях обеспечения защиты прав муниципальных образований, и представления их общих интересов»

	1.
	Отношение фактических расходов за оплату членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Новгородской области» к плановому показателю
	МП
	возрастания
	процент
	100
	100

2024
	100
	100
	100
	100
	100
	-
	 Отдел  бухгалтерского учета и закупок  Администрации Марёвского муниципального округа
	-

	Цель муниципальной программы «Повышение уровня активности населения, улучшение  социальной и общественно – политической обстановки в округе »

	1.
	Возмещение расходов старостам населённых пунктов муниципального округа, связанных с осуществлением полномочий старосты
	МП
	возрастания
	процент
	100
	100

2024
	100
	100
	100
	100
	100
	
	 Территориальный отдел Администрации Марёвского муниципального округа

Отдел  бухгалтерского учета и закупок  Администрации Марёвского муниципального округа
	-


3. План достижения показателей муниципальной программы в 2026 году

	№ п/п
	Цели/показатели муниципальной программы
	Уровень показателя
	Единица измерения

(по ОКЕИ)
	Плановые значения по месяцам
	На конец (указывается год) года

	
	
	
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	

	1.
	Цель муниципальной программы Своевременное выполнение функций по обеспечению социальных гарантий муниципальных 
служащих муниципального округа и лицам, замещающим должности муниципальной службы           

	1.1.
	Количество муниципальных служащих, служащих и лиц, замещающих муниципальные должности прошедших обучение в рамках мероприятий по профессиональной подготовке  и повышения квалификации
	МП
	 Человек в год
	1
	1
	2
	2
	6

	1.2.
	Отношение фактических расходов на выплату пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Марёвского муниципального округа к плановому показателю
	МП
	процент
	25
	25
	25
	25
	100

	2.
	Цель муниципальной программы Участие в создании некоммерческой организации Ассоциации «Совет муниципальных образований Новгородской области», созданной в целях обеспечения защиты прав муниципальных образований, и представления их общих интересов

	2.1.
	Отношение фактических расходов за оплату членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Новгородской области» к плановому показателю
	МП
	процент
	25
	25
	25
	25
	100

	3.
	Цель муниципальной программы Повышение уровня активности населения, улучшение социальной и общественно-политической обстановки в округе

	3.1.
	 Возмещение расходов старостам населённых пунктов муниципального округа, связанных с осуществлением полномочий старосты
	МП
	процент
	25
	25
	25
	25
	100


4. Структура муниципальной программы 
	№ п/п
	Задачи структурного элемента
	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента
	Связь

с показателями

	1
	2
	3
	4

	1.
	Комплекс мер по социальной поддержке и развитию муниципального управления в Марёвском муниципальном округе
Направление: «Совершенствование и развитие муниципальной службы»

	1.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование и развитие муниципальной службы 

в Марёвском муниципальном округе»

	
	Куратор: Управляющий делами Администрации Марёвского муниципального округа – Козлова В.В.

	
	Ответственный за реализацию Организационный отдел Администрации Марёвского муниципального округа
	 -

	1.1.1.
	  Повышен уровень профессиональной переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, служащих и лиц, замещающих муниципальные должности
	Участие в мероприятиях по повышению квалификации позволяет совершенствовать уже имеющиеся знания, навыки и компетенции должностных лиц в рамках их текущей деятельности
	 Количество муниципальных служащих, служащих и лиц, замещающих муниципальные должности прошедших обучение в рамках мероприятий по профессиональной подготовке  и повышения квалификации

	1.1.2.
	 Выплачена пенсия за выслугу лет муниципальным служащими и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Марёвского муниципального округа
	  Расчёт, своевременное начисление и выплата муниципальной пенсии в соответствии с решением Думы муниципального округа
	 Отношение фактических расходов на выплату пенсии за выслугу лет муниципальным служащим и лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Марёвского муниципального округа к плановому показателю

	
	Ответственный за реализацию Отдел бухгалтерского учета и закупок Администрации Марёвского муниципального округа
	
	

	2.
	Направление: «Развитие реформирования местного самоуправления»

	2.1.
	Комплекс процессных мероприятий: «Развитие реформирования местного самоуправления 

в Марёвском муниципальном округе» 

	
	Ответственный за реализацию Отдел бухгалтерского учета и закупок Администрации Марёвского муниципального округа
	х

	2.1.1.
	  Возмещены расходы старостам населенных пунктов муниципального округа, связанных с осуществлением полномочий старосты.
	  Своевременное возмещение расходов старостам населенных пунктов в соответствии с Положением, утверждённым решение Думы Марёвского муниципального округа
	Возмещение расходов старостам населённых пунктов муниципального округа, связанных с осуществлением полномочий старосты

	2.1.2.
	 Оплачены членские взносы в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Новгородской области
	Своевременное внесение членских взносов 
	Отношение фактических расходов за оплату членских взносов в Ассоциацию «Совет муниципальных образований Новгородской области» к плановому показателю 


5. Финансовое обеспечение муниципальной программы 

	Наименование муниципальной программы, структурного элемента / источник финансового обеспечения
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	Всего

	Муниципальная программа (всего), в том числе:
	5357,0
	4720,4
	4720,4
	4720,4
	4720,4
	24238,6

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Областной  бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Местный бюджет
	5357,0
	4720,4
	4720,4
	4720,4
	4720,4
	24238,6

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Комплекс процессных мероприятий «Совершенствование и развитие муниципальной службы в Марёвском муниципальном округе» (всего), в том числе:
	5008,9
	4372,3
	4372,3
	4372,3
	4372,3
	22498,1

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Областной  бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Местный бюджет
	5008,9
	 4372,3
	4372,3
	4372,3
	4372,3
	22498,1

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Комплекс процессных мероприятий: «Развитие реформирования местного самоуправления  в Марёвском муниципальном округе», в том числе:
	348,1
	348,1
	348,1
	348,1
	348,1
	1740,5

	Федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Областной  бюджет
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Местный бюджет
	348,1
	348,1
	348,1
	348,1
	348,1
	1740,5

	Внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	-
	-


* В случае отсутствия финансового обеспечения за счет отдельных источников, такие источники не приводятся.
