
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

АДМИНИСТРАЦИЯ 
МАРЁВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

28.10.2024 № 382

с. Марёво

О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда 
работников муниципальных автономных организаций в сфере 

образования, находящихся в ведении социального комитета 
Администрации Марёвского муниципального округа

В  соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, 
Администрация Марёвского муниципального округа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в постановление Администрации Марёвского 
муниципального округа от 28.08.2024 № 291 «Об утверждении Примерного 
положения об оплате труда работников муниципальных автономных 
организаций в сфере образования, находящихся в ведении социального комитета 
Администрации Марёвского муниципального округа»:

1.1. Изложить абзац пятый  пункта 2.2.1.  раздела 2 абзацем следующего 
содержания: 

«Бо–базовый оклад, применяемый для определения должностного 
оклада руководителя организации, устанавливается в фиксированном размере 
и составляет 16587 рублей»;

1.2. Изложить пункт 3.3 раздела 3 в следующей редакции:
«3.3.Размеры минимальных окладов работников организации. 
3.3.1.Размеры минимальных окладов работников организации по ПКГ, 

утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года N 216н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп должностей работников 
образования", составляют:

N
п/п

ПКГ,
квалификационный 

уровень

Должности, отнесенные к 
квалификационному 

уровню

Размер 
минимальног

о оклада
(руб.)

1 2 3 4

consultantplus://offline/ref=AAD0793400B402A89EA36ACE4C7745C36F27FAFBF6FBA1445207054D655F8B1614A09AA02CI6K8J
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1. ПКГ должностей 
работников учебно- 
вспомогательного 
персонала

1.1. Первый уровень вожатый, помощник 
воспитателя, 
секретарь учебной 
части

6158

1.2. Второй уровень

1.2.1. 1
квалификационный 
уровень

младший воспитатель 6465

2. ПКГ должностей 
педагогических 
работников

2.1. 1
квалификационный 
уровень

инструктор по труду, 
инструктор по физической 
культуре, музыкальный 
руководитель, старший 
вожатый

9441

2.2. 2
квалификационный 
уровень

инструктор-методист, 
концертмейстер, педагог 
дополнительного образования, 
педагог- организатор, 
социальный педагог, тренер-
преподаватель

10490

2.3. 3
квалификационный 
уровень

воспитатель, мастер 
производственного 
обучения, методист, 
педагог-психолог, старший 
инструктор-методист, 
старший педагог 
дополнительного 
образования, старший 
тренер-преподаватель

11656

2.4. 4
квалификационный 
уровень

преподаватель, преподаватель-
организатор      основ 
безопасности 
жизнедеятельности, 
руководитель физического 
воспитания, старший 
воспитатель,
старший методист, 
тьютор, учитель, учитель-
дефектолог, учитель-
логопед, логопед педагог - 
библиотекарь

12951



3. ПКГ должностей 
руководителей 
структурных 
подразделений

3.1. 1
квалификационный 
уровень

заведующий (начальник) 
структурным 
подразделением: кабинетом, 
лабораторией, отделом, 
отделением, сектором, 
учебно-консультационным 
пунктом, учебной (учебно- 
производственной) 
мастерской и другими 
структурными 
подразделениями, 
реализующими 
общеобразовательную 
программу и 
образовательную программу 
дополнительного образования 
детей <***>

9737

3.2. 2
квалификационный 
уровень

заведующий (начальник) 
обособленным структурным 
подразделением, 
реализующим 
общеобразовательную 
программу и 
образовательную программу 
дополнительного образования 
детей, начальник 
(заведующий, директор, 
руководитель, управляющий): 
кабинета, лаборатории, 
отдела, отделения, сектора, 
учебно- консультационного 
пункта, учебной (учебно- 
производственной) 
мастерской, учебного 
хозяйства и других 

10700



структурных подразделений 
образовательного учреждения 
(подразделения) начального и 
среднего профессионального 
образования <****>, старший 
мастер образовательного 
учреждения (подразделения) 
начального и/или среднего 
профессионального 
образования

3.3. 3
квалификационный 
уровень

начальник (заведующий, 
директор, руководитель, 
управляющий) обособленного 
структурного подразделения 
образовательного учреждения 
(подразделения) начального и 
среднего профессионального 
образования

11521

<**> Кроме тьюторов, занятых в сфере дополнительного 
профессионального образования.
<***> Кроме должностей руководителей структурных подразделений, 
отнесенных ко 2 квалификационному уровню.
<****> Кроме должностей руководителей структурных подразделений, 
отнесенных к 3 квалификационному уровню.
           3.3.2. Размеры минимальных окладов работников организации по ПКГ, 
утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 5 мая 2008 года N 217н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп должностей работников высшего 
и дополнительного профессионального образования", составляют:

N
п/п

ПКГ Должности, 
отнесенные к ПКГ

Размер 
минимального 

оклада
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ должностей 

работников 
административно- 
хозяйственного и 
учебно- 
вспомогательного 
персонала

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=77144&dst=100009


1.1. 1 квалификационный 
уровень

специалист по учебно- 
методической работе

12104

специалист по учебно- 
методической работе II 
категории

129971.2. 2 квалификационный 
уровень

1.3. 3 квалификационный 
уровень

специалист по учебно- 
методической работе I 
категории

13888

3.3.3. Размеры минимальных окладов работников организации по 
ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 31 августа 2007 года № 570 
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 
работников культуры, искусства и кинематографии», составляют:

N
п/п

ПКГ,
квалификационный 

уровень

Должности, отнесенные к 
квалификационному 

уровню

Размер 
минимального 

оклада
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ "Должности 

работников 
культуры, искусства 
и кинематографии 
среднего звена"

аккомпаниатор, 
культорганизатор, 
руководитель кружка

7121

библиотекарь 81262. ПКГ "Должности 
работников 
культуры, искусства 
и кинематографии 
ведущего звена" главный библиотекарь 10545

            3.3.4.Размеры минимальных окладов работников организации по ПКГ, 
утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 247н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей 
руководителей, специалистов и служащих", составляют:

N
п/п

ПКГ,
квалификационный 

уровень

Должности, отнесенные к 
квалификационному 

уровню

Размер 
минимального 

оклада
(руб.)

1 2 3 4

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=71507&dst=100009
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1. ПКГ
"Общеотраслевые 
должности 
служащих
первого уровня"

1.1. 1 квалификационный 
уровень

делопроизводитель, кассир, 
машинистка, секретарь, 
секретарь-машинистка,
счетовод

6158

1.2. 2 квалификационный 
уровень

должности служащих 
первого квалификационного 
уровня, по которым 
устанавливается 
производное должностное 
наименование
"старший"

6465

2. ПКГ
"Общеотраслевые 
должности 
служащих
второго уровня"

2.1. 1 квалификационный 
уровень

администратор, диспетчер, 
инспектор по кадрам, 
лаборант, секретарь
руководителя, специалист по 
социальной работе с 
молодежью, техник

6488

2.2. 2 квалификационный 
уровень

заведующий складом, 
хозяйством, должности 
служащих
первого квалификационного 
уровня, по которым 
устанавливается 
производное
должностное наименование 
"старший" или
II внутридолжностная
категория

7145

2.3. 3 квалификационный 
уровень

заведующий 
производством (шеф- 
повар), заведующий 
столовой, начальник 
хозяйственного отдела, 
должности служащих 
первого 
квалификационного 
уровня, по которым 
устанавливается
I внутридолжностная
категория

7788



2.4. 4 квалификационный 
уровень

механик, должности 
служащих первого 
квалификационного уровня, 
по которым 
устанавливается 
производное
должностное наименование
"ведущий"

8437

2.5. 5 квалификационный 
уровень

начальник гаража, 
начальник
(заведующий) мастерской

9737

3. ПКГ
"Общеотраслевые 
должности 
служащих
третьего уровня"

3.1. 1 квалификационный 
уровень

бухгалтер, бухгалтер- 
ревизор,
документовед, инженер (по 
автоматизации и 
механизации 
производственных 
процессов,
по автоматизированным 
системам управления 
производством, по охране 
труда), менеджер, 
специалист по кадрам, 
специалист по маркетингу,
экономист, юрисконсульт

7080

3.2. 2 квалификационный 
уровень

должности служащих 
первого квалификационного 
уровня, по которым 
устанавливается
II внутридолжностная
категория

7788

3.3. 3 квалификационный 
уровень

должности служащих 
первого квалификационного 
уровня, по которым 
устанавливается
I внутридолжностная
категория

8619

3.4. 4 квалификационный 
уровень

должности служащих 
первого квалификационного 
уровня, по которым 
устанавливается 
производное
должностное наименование
"ведущий"

9468



3.5. 5 квалификационный 
уровень

главный специалист в 
отделе,
отделении, лаборатории, 
мастерской, заместитель
главного бухгалтера

10415

4. ПКГ
"Общеотраслевые 
должности 
служащих
четвертого уровня"

4.1. 1 квалификационный 
уровень

начальник отдела: кадров, 
материально-технического 
снабжения, финансового, 
юридического, начальник 
планово-экономического
отдела

11521

              3.3.5. Размеры базовых окладов работников организации по ПКГ, 
утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года N 248н "Об утверждении 
профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий 
рабочих", составляют:

N
п/п

ПКГ,
квалификационный 

уровень

Должности, отнесенные
к квалификационному уровню

Размер 
минимального 

оклада
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ

"Общеотраслевые 
профессии 
рабочих первого
уровня"

1.1. 1
квалификационный 
уровень

профессии рабочих, по 
которым предусмотрено 
присвоение 1, 2 и 3 
квалификационных разрядов 
в соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником работ и 
профессий рабочих: 
гардеробщик, грузчик, 
дворник, истопник, 
кастелянша, кладовщик, 
садовник, сторож (вахтер), 
уборщик производственных 
помещений, уборщик 
служебных помещений,
уборщик территорий

4619
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1.2. 2
квалификационный 
уровень

профессии рабочих, 
отнесенные к первому 
квалификационному уровню, 
при выполнении работ по 
профессии
с производным 
наименованием "старший"
(старший по смене)

5079

2. ПКГ
"Общеотраслевые 
профессии 
рабочих второго
уровня"

2.1. 1
квалификационный 
уровень

профессии рабочих, по 
которым
предусмотрено присвоение 4
и 5 квалификационных 
разрядов
в соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником
работ и профессий рабочих, 
водитель автомобиля, слесарь
по ремонту автомобиля

5590

2.2. 2
квалификационный 
уровень

профессии рабочих, по 
которым предусмотрено 
присвоение 6 и 7 
квалификационных разрядов
в соответствии с Единым
тарифно-квалификационным 
справочником
работ и профессий рабочих

6143

2.3. 3
квалификационный 
уровень

профессии рабочих, по 
которым предусмотрено 
присвоение
8 квалификационного разряда 
в соответствии с Единым 
тарифно-квалификационным 
справочником
работ и профессий рабочих

6765

2.4. 4
квалификационный 
уровень

профессии рабочих, 
предусмотренные
1 - 3 квалификационными 
уровнями данной ПКГ, 
выполняющих
важные (особо важные) и 
ответственные
(особо ответственные) работы

7699

Перечень высококвалифицированных рабочих, занятых на важных и 
ответственных работах, устанавливается руководителем организации по 
согласованию с выборным профсоюзным органом с учетом квалификации, 
объема и качества выполняемых работ в пределах фонда оплаты труда.

3.3.6. Размеры базовых окладов работников организации по ПКГ, 



утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 6 августа 2007 года № 526 «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 
медицинских и фармацевтических работников», составляют:

№ 
п/п

ПКГ, квалификационный 
уровень

Должности, 
отнесенные к 

квалификационному 
уровню

Размер 
минимального 

оклада
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ «Медицинский и 

фармацевтический персонал 
первого уровня»

1.1. 1 квалификационный 
уровень

младшая 
медицинская сестра 
по уходу за 
больными

5442

2. ПКГ «Средний медицинский 
и фармацевтический 
персонал»

2.1. 2 квалификационный 
уровень

медицинская сестра 
диетическая

5715

2.2. 3 квалификационный 
уровень

медицинская сестра, 
медицинская сестра
по физиотерапии,
медицинская сестра 
по массажу

6273

2.3. 4 квалификационный

Уровень

фельдшер 6967

2.4. 5 квалификационный 
уровень

старшая 
медицинская сестра

7742

           3.3.7. Размеры минимальных окладов работников организации по ПКГ, 
утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 27 февраля 2012 года N 165н "Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 
работников физической культуры и спорта", составляют:

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=127516&dst=100010


№ 
п/п

ПКГ, квалификационный 
уровень

Должности, 
отнесенные к 

квалификационному 
уровню

Размер 
минимального 

оклада
(руб.)

1 2 3 4
1. ПКГ должностей работников 

физической культуры и 
спорта второго уровня

1.1. 1 квалификационный 
уровень

инструктор по 
адаптивной 
физической культуре

9441

3.3.8. Размеры минимальных окладов работников организации, 
занимающих должности не включенные в ПКГ составляют:

Должности Размер минимального оклада 
(рублей)

Советник директора по воспитанию и 
взаимодействию с детскими 
общественными объединениями

26570

                                                                                                                 .»
2. Руководителям муниципальных автономных организаций в сфере 

образования, находящихся в ведении социального комитета 
Администрации Марёвского муниципального округа внести изменения в 
положения об оплате труда работников организации.

3. Возложить контроль за выполнением постановления на 
председателя социального комитета Администрации Марёвского 
муниципального округа Ершову С.А.

4. Действие постановления распространяется на правоотношения, 
возникшие с 01 октября 2024 года.

5. Опубликовать постановление в муниципальной газете «Марёвский 
вестник» и разместить на официальном сайте Администрации 
муниципального округа в информационно – коммуникативной сети
«Интернет».

Глава муниципального округа                                                   С.И. Горкин

        ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН
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