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Российская Федерация

Новгородская область
ДУМА МАРЁВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА
 РЕШЕНИЕ

Об утверждении Положения о денежном содержании

 Главы Марёвского муниципального округа
Принято Думой муниципального округа 25 ноября 2020 года
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», областными законами от 12.07.2007 № 140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области», от 25.12.2007 № 240-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области», от 27.10.2017 № 175-ОЗ «Об оплате труда в органах государственной власти, иных государственных органах Новгородской области»,  от 27.03.2020 № 530-ОЗ «О преобразовании всех поселений, входящих в состав Марёвского муниципального района, путем их объединения и наделении вновь образованного муниципального образования статусом муниципального округа», решением Думы Марёвского муниципального округа от 21.09.2020 № 5 «О правопреемстве органов местного самоуправления Марёвского муниципального округа» Дума Марёвского муниципального округа РЕШИЛА:

1. Утвердить прилагаемое Положение о денежном содержании Главы Марёвского муниципального округа. 
2. Опубликовать решение в муниципальной газете «Марёвский вестник» и разместить на официальном сайте Администрации Марёвского муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
Глава муниципального округа    С.И. Горкин

Председатель Думы

муниципального округа   И.А. Рекечинский

№ 56
25 ноября 2020 года

с. Марёво                                                                                            
                                                                                             Утверждено

                                                                                 решением Думы Марёвского
                                                                                 муниципального округа

                                                                                 от  25.11.2020 № 56 

Положение

о денежном содержании Главы Марёвского муниципального округа 
Настоящее Положение о денежном содержании Главы Марёвского муниципального округа (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», областными законами от 12.07.2007 № 140-ОЗ «О некоторых вопросах правового регулирования деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в Новгородской области», от 25.12.2007 № 240-ОЗ  «О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области» (далее – областной закон № 240-ОЗ), от 27.10.2017 № 175-ОЗ «Об оплате труда в органах государственной власти, иных государственных органах Новгородской области».

Фонд оплаты труда Главы муниципального округа утверждается ежегодно решением Думы Марёвского муниципального округа при утверждении бюджета муниципального округа на очередной финансовый год и плановый период.

Оплата труда Главы муниципального округа производится в виде денежного содержания. При расчете размера денежного содержания учитывается должностной оклад, квалификационная надбавка к должностному окладу за знания и умения в размере 40,5 процента, надбавка к должностному окладу за выслугу лет в органах местного самоуправления и органах государственной власти в размере до 30 процентов, надбавка к должностному окладу за особые условия службы в размере 200 процентов, ежемесячное денежное поощрение в размере 5 должностных окладов.

Размер должностного оклада Главы муниципального округа соотносится с должностным окладом Главы муниципального округа, замещающего должность по контракту в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы в Новгородской области, утвержденным областным законом № 240-ОЗ.

При предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска Главе муниципального округа выплачивается единовременная выплата и материальная помощь. Для определения размера единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи учитывается оклад денежного содержания, который состоит из должностного оклада и ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу за знания и умения.

Размеры должностного оклада, денежного содержания, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи Главе Марёвского муниципального округа устанавливаются в соответствии с Приложением к настоящему Положению.

Главе муниципального округа, допущенному к государственной тайне, кроме денежного содержания в месяц устанавливается ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совершенно секретно» - в размере от 30 до 50 процентов. Конкретный размер указанной надбавки устанавливается решением Думы Марёвского муниципального округа.

Глава муниципального округа имеет право на денежное вознаграждение в размере должностного оклада в связи с юбилеем. Юбилейные дни рождения - 50-летие, 55-летие, 60-летие, 65-летие и каждые последующие пять лет со дня рождения. 

Основанием для выплаты денежного вознаграждения в связи с юбилеем является решение Думы Марёвского муниципального округа.

При наличии экономии фонда оплаты труда Главе муниципального округа дополнительно оказывается материальная помощь в соответствии с решением Думы Марёвского муниципального округа.
______________________________
                                                          Приложение

к Положению о денежном содержании Главы Марёвского муниципального округа

Размер оплаты труда Главы Марёвского муниципального округа 

	Наименование должности
	Должностной оклад (руб.)
	Денежное содержание в месяц (руб.)
	Единовременная выплата и материальная помощь (руб.)

	Глава Марёвского
муниципального округа
	9862
	85849
	41568


____________________________
