	
	


Информация об исполнении Плана  противодействия коррупции в Администрации 
Марёвского муниципального округа 
за 3 квартал 2024 года
	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок выполнения
	Исполнитель
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5

	1.Организационные мероприятия

	1.1
	Обеспечение деятельности комиссии по противодействию коррупции при Администрации Марёвского муниципального округа, подготовка материалов к заседаниям и контроль за исполнением принятых 
ею решений
	ежеквартально
	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа 
	В 3 квартале 2024 года проведено 1 заседание комиссии, на которой были рассмотрены вопросы:
1. О результатах работы правоохранительных органов по выявлению и расследованию коррупционных преступлений и задачах по совершенствованию этой деятельности на 2024 год;

2. О соблюдении лицами, замещающими муниципальные должности Марёвского муниципального округа, муниципальными служащими Марёвского муниципального округа ограничений, запретов, обязанностей, а также требований, установленных законодательством о противодействии коррупции;

3. О результатах профилактической работы в Администрации Марёвского муниципального округа с целью соблюдения обязанности муниципальных служащих уведомлять об обращениях в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений в истекшем периоде текущего года;

4. О результатах работы по противодействию коррупции в подведомственном муниципальном учреждении культуры «Централизованная библиотечная система» за 2023 год и истекший период 2024 года. Результаты реализации мер, предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

5. О результатах работы по противодействию коррупции в подведомственном муниципальном учреждении культуры «Централизованная клубная система «Очаг» за 2023 год и истекший период 2024 года. Результаты реализации мер, предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

6. О результатах работы по противодействию коррупции в подведомственном муниципальном автономном образовательном учреждении «Марёвская средняя школа» за 2023 год и истекший период 2024 года. Результаты реализации мер, предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

По результатам рассмотрения информации докладчиков приняты к сведению, информация опубликована на сайте, протокол руководителям учреждений направлен.

	1.2
	Обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	по мере необходимости
	организационный отдел   администрации муниципального округа
	Заседание комиссии – не проводили

	1.3
	Осуществление контроля за реализацией Плана противодействия коррупции в Администрации Марёвского муниципального округа на 2021-2024 годы, в том числе путем мониторинга эффективности реализации мер по противодействию коррупции, предусмотренных Планом
	на постоянной основе
	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа
	Меры по противодействию коррупции, предусмотренные Планом, эффективны

	1.4
	Привлечение муниципальных служащих к участию в обсуждении и разработке нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции


	на постоянно основе
	руководители структурных подразделений администрации муниципального округа
	Нормативные правовые акты в сфере противодействия коррупции в 3 квартале 2024 года не разрабатывались 

	1.5
	Разработка и утверждение планов противодействия коррупции в муниципальных учреждениях и предприятиях
	по мере необходимости
	руководители муниципальных учреждений и предприятий
	В муниципальных учреждениях, подведомственных Администрации муниципального округа, действуют утвержденные ранее планы

	1.6
	Представление в Администрацию муниципального округа информации о реализации планов противодействия коррупции, утвержденных в муниципальных учреждениях и предприятиях
	ежегодно 
до 20 декабря 
	руководители муниципальных учреждений и предприятий
	-

	2. Внедрение антикоррупционных механизмов при прохождении муниципальной службы

	2.1
	Контроль за соблюдением кодекса этики и служебного поведения муниципальных служащих Администрации муниципального округа


	на постоянно основе
	руководители структурных подразделений администрации муниципального округа
	Случаев нарушения муниципальными служащими кодекса этики и служебного поведения за 3 квартал 2024 года не выявлено

	2.2
	Проведение проверки соблюдения муниципальными служащими Администрации

муниципального округа ограничений, связанных с замещением должностей муниципальной службы


	по мере необходимости
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	Не было необходимости

	2.3
	Обеспечение обмена информацией с правоохранительными органами, органами государственной власти по проверке лиц, претендующих на муниципальную службу


	по мере необходимости
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	Не было необходимости

	2.4
	Обеспечение проверки предоставления муниципальными служащими Администрации

муниципального округа сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера


	ежегодно (январь-апрель) 
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	-

	2.5
	Обеспечение представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, для которых федеральными законами не предусмотрено иное, осуществление анализа таких сведений
	при поступлении на муниципальную службу
	организационный отдел управления Делами Администрации муниципального округа
	Сведения о доходах представлены и проанализированы при поступлении на муниципальную службу (август 2024 года)

	2.6
	Осуществление контроля за обязанностью муниципальных служащих: уведомлять работодателя, органы прокуратуры о фактах обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений; принимать меры по недопущению возможности возникновения конфликта интересов
	на постоянной основе
	руководители структурных подразделений администрации муниципального округа
	Уведомлений о фактах обращения к муниципальному служащему каких-либо лиц в целях склонения к совершению  коррупционным правонарушений, не поступало за отчетный период

	2.7
	Осуществление анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицами, замещающими муниципальные должности, для которых федеральными законами не предусмотрено иное
	ежегодно (май-август)
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа; Социальный комитет; комитет финансов
	-

	2.8
	Проведение семинаров по обеспечению соблюдения муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, ограничений, запретов и исполнению обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	ежегодно


	управление Делами администрации муниципального округа; Социальный комитет; комитет финансов
	В 3 квартале семинаров не проводилось

	2.9
	Организация работы по ознакомлению муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, с нормативными правовыми актами, регламентирующими вопросы противодействия коррупции, с одновременным разъяснением положений указанных нормативных правовых актов, в том числе ограничений, касающихся получения подарков, установления наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, увольнения в связи с утратой доверия, порядка проверки сведений, представленных указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции, с правоприменительной практикой по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) органов государственной власти области, иных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений
	ежеквартально
	управление Делами администрации муниципального округа; руководители структурных подразделений администрации муниципального округа
	Муниципальные служащие с нормативными правовыми актами в сфере противодействия коррупции ознакомлены

	2.10
	Организация работы по соблюдению гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 
	ежегодно (4 квартал)
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	-

	2.11
	Обеспечение участия муниципальных служащих Администрации Марёвского муниципального округа, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области

противодействия коррупции
	ежегодно
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	Обучение прошло во 2 квартале 2024 года

	2.12
	Обеспечение участия лиц, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции


	ежегодно
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	На постоянной основе

	2.13
	Осуществление контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых гражданами при назначении на муниципальную должность, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов
	ежегодно (2 квартал)
	организационный отдел   администрации муниципального округа
	-

	2.14
	Внесение изменений в перечни должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	по мере необходимости
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	По мере необходимости

	3.Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

	3.1
	Обеспечение проведения 
в установленном порядке антикоррупционной экспертизы при разработке проектов нормативных правовых актов Администрации
	ежемесячно
	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа 
	При разработке проектов нормативных правовых актов Администрации проводится антикоррупционная экспертиза

	3.2
	Ведение учета результатов антикоррупционной экспертизы
	ежемесячно
	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа 
	Учет результатом антикоррупционной экспертизы ведется

	3.3
	Оказание информационной, консультационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам устранения административных барьеров
	ежеквартально
	отдел по экономическому развитию администрации муниципального округа 
	Обращений от субъектов МСП по вопросам устранения административных барьеров не поступало

	4.Антикоррупционный мониторинг

	4.1
	Обеспечение проведения анализа реализации мер по противодействию коррупции органами местного самоуправления округа
	ежегодно (март)
	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа 
	-

	4.2
	Подготовка отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции с последующим заслушиванием на плановом заседании комиссии по противодействию коррупции при Администрации муниципального округа за  предыдущий год.
	ежегодно ( до 1 февраля)

	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа 
	-

	4.3
	Обеспечение размещения отчета о состоянии коррупции и реализации мер по противодействию коррупции на официальном сайте Администрации муниципального округа в иформационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	апрель-май 


	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа 
	-

	4.4
	Проведение мониторинга доступности и качества предоставления государственных и муниципальных услуг на территории Марёвского округа
	январь, июль
	информационный отдел управления Делами администрации муниципального округа 
	-

	5. Антикоррупционное образование, пропаганда. Формирование 
в обществе нетерпимости к коррупционному поведению, создание условий для обеспечения участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции

	5.1
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	ежегодно
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа; Социальный комитет
	По отдельному плану, в соответствии с графиком обучающей организации

	5.2
	Организация проведения 
с участием работников прокуратуры Марёвского района учебно-методического семинара с муниципальными служащими, посвященного вопросам нормотворчества, антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов, проектов нормативных правовых актов
	ежегодно
	управление Делами Администрации муниципального округа
	Методического семинара не проводилось

	5.3
	Обновление (актуализация) компьютерной программы на базе специального программного обеспечения для представления сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера
	январь, июль 
	информационный отдел управления Делами администрации муниципального округа; отдел образования социального комитета; комитет финансов
	ПО обновляется регулярно по мере поступления новой версии

	5.4
	Размещение  на официальном сайте Администрации округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
	ежеквартально
	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа; отдел образования социального комитета; комитет финансов
	информации о реализации Плана, деятельности комиссии по противодействию коррупции публикуется на сайте администрации согласно заседаниям

	
	
	
	
	

	5.5
	Размещение на официальном сайте Администрации округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  информации о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 
	ежеквартально
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	Постоянно

	5.6
	Привлечение представителей общественности, членов общественных советов, созданных при органах местного самоуправления, для осуществления общественного контроля за деятельностью органов местного самоуправления
	ежеквартально
	управление Делами Администрации муниципального округа
	

	5.7
	Организация проведения «прямых линий» с гражданами по вопросам антикоррупционного просвещения
	ежеквартально
	юридический отдел управления Делами администрации муниципального округа
	В 3 квартале 2024 года проведения 1 «горячая линия», в ходе которой  обращений граждан не поступило

	5.8
	Организация работы по поддержанию подразделов официального сайта Администрации района, посвященных вопросам противодействия коррупции, в актуальном состоянии
	ежемесячно
	информационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	Поддерживается в актуальном состоянии

	5.9
	Подготовка информации об изменениях законодательства о противодействии коррупции, ее размещение на официальном сайте Администрации района в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	ежеквартально
	управление Делами Администрации муниципального округа
	Обзор изменений законодательства в сфере противодействия коррупции размещается на сайте

	5.10
	Обеспечение обучения муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу  для замещения должностей, при замещении которых они обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругов и несовершеннолетних детей, по образовательным программам в сфере противодействия коррупции
	ежегодно
	организационный отдел   администрации муниципального округа
	По мере необходимости

	6. Оптимизация и конкретизация полномочий органов местного самоуправления

	6.1
	Осуществление ведения Реестра муниципальных услуг (функций) Марёвского округа
	раз в пол года
	информационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	Обновляется один раз в год 

Постановление от 20.12.23 №519

	6.2
	Осуществление оценки эффективности применения административных регламентов муниципальных функций и услуг, исполняемых (предоставляемых) органами местного самоуправления
	
	руководители структурных подразделений
	

	7. Обеспечение добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд

	7.1
	Организация контроля за выполнением заключенных контрактов в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных нужд
	ежеквартально
	комитет финансов 
	Контроль осуществляется в соответствии с планом проведения проверок комитетом  финансов.  Выполняется в полном объёме.

	7.2
	Обобщение результатов аудита в сфере закупок
	до 30 апреля ежегодно 
	контрольно-счетная палата Марёвского округа (по согласованию)
	-

	7.3
	Проведение мероприятий по осуществлению мониторинга за декларированием отсутствия личной заинтересованности (конфликта интересов) между членами комиссии по осуществлению закупок и участниками закупки, заявки которых рассматриваются, а также между заказчиком и поставщиком (подрядчиком, исполнителем) при осуществлении закупок у единственного поставщика
	при каждой закупке
	контрактный управляющий администрации муниципального округа
	

	7.4
	Проведение мероприятий по осуществлению мониторинга за декларированием отсутствия личной заинтересованности (конфликта интересов) между членами комиссии по осуществлению закупок и участниками закупки, заявки которых рассматриваются, а также между заказчиком и поставщиком  подрядчиком, исполнителем) при осуществлении закупок у единственного поставщика.
	при каждой закупке
	подведомственные муниципальные учреждения
	Личная заинтересованность между членами комиссии по осуществлению закупок и участниками закупки при осуществлении закупок у единственного поставщика за отчетный период не выявлена 

	7.5
	Проведение мероприятий по осуществлению анализа информации об участниках  закупок ( в том числе в рамках реализации национальных и федеральных проектов) на предмет установления фактов аффилированных связей с уполномоченными муниципальными служащими (служащими), членами комиссий по осуществлению закупок
	при каждой закупке
	подведомственные муниципальные учреждения
	Аффилированных связей с уполномоченными муниципальными служащими, членами комиссией по осуществлению закупок, не выявлено

	7.6
	Проведение анализа информации об участниках  закупок (в том числе в рамках реализации национальных и федеральных проектов) на предмет установления фактов аффилированных связей с уполномоченными муниципальными служащими (служащими), членами комиссий по осуществлению закупок
	при каждой закупке
	контрактный управляющий администрации муниципального округа
	Аффилированных связей с уполномоченными муниципальными служащими, членами комиссией по осуществлению закупок, не выявлено

	7.7
	Проведение мероприятий по осуществлению контроля за соблюдением в муниципальных организациях законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок,  в части соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата)  или оказанной услуги условиям контракта
	ежеквартально
	комитет финансов 
	Контроль осуществляется в соответствии с планом проведения проверок комитетом  финансов.  Выполняется в полном объёме.

	8. Совершенствование системы учета муниципального имущества и оценки его использования

	8.1
	Осуществление оценки эффективности распоряжения и управления имуществом Марёвского округа по результатам проверок фактического наличия, использования 
по назначению и сохранности имущества, закрепленного за муниципальными унитарными предприятиями на праве хозяйственного ведения, за учреждениями на праве оперативного управления, а также переданного в установленном порядке иным лицам
	ежегодно
июнь, декабрь
	отдел по экономическому развитию 
	-

	8.2
	Принятие мер по обеспечению учета и сохранности имущества, находящегося в собственности Марёвского округа, и осуществление проверок его эффективного использования
	ежегодно
	отдел по экономическому развитию 
	учет имущества ведется

	9. Иные меры по профилактике коррупции и повышению эффективности противодействия коррупции

	9.1
	Проведение работы по ведению базы данных об обращениях граждан и организаций по фактам коррупции, обеспечение доступа правоохранительных органов к данной базе
	ежеквартально
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	Ежеквартально, на постоянной основе

	9.2
	Обобщение практики рассмотрения обращений граждан и организаций по фактам коррупции с последующим представлением на плановом заседании комиссии  по противодействию коррупции при Администрации муниципального округа
	ежегодно 
IV квартал
	организационный отдел управления Делами администрации муниципального округа
	-

	9.3
	Проведение мероприятий по реализации подведомственных муниципальных организациях мер, предусмотренных статьёй 13.3 ФЗ от 25.12.2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	ежегодно 

III квартал
	подведомственные муниципальные учреждения
	руководители подведомственных муниципальных учреждениях отчитываются на заседаниях комиссии по противодействию коррупции

	9.4
	Организация работы по своевременному представлению руководителями подведомственных муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и приему указанных сведений, проведению проверок достоверности и полноты сведений, представляемых руководителями подведомственных муниципальных  учреждений и гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей подведомственных муниципальных учреждений
	ежегодно

I квартал
	заместители Главы дминистрации муниципального округа


	-

	9.5
	Проведение организационных и практических мероприятий в целях предотвращения незаконного сбора денежных средств в образовательных организациях Марёвского округа
	ежегодно

II квартал
	отдел образования социального комитета администрации муниципального округа
	-

	9.6
	Проведение оценки коррупционных рисков в  деятельности работников Администрации Марёвского муниципального округа
	до 10 января ежегодно
	управление Делами 
	- 

	9.7
	Осуществление анализа деятельности подведомственных муниципальных учреждений и предприятий по реализации статьи 13.3 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	ежегодно
IV квартал
	управление Делами

руководители структурных подразделений
	-


______________________
