
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Администрация Марёвского муниципального округа
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) И 11 0 И 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме­
стах (чел.) И 11 0 11 0 0 0 0 0

из них женщин 9 9 0 9 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Кабинет

1 Ведущий служащий террито­
риального отдела - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Пет Her Нет Нет Нет Нет

2
Ведущий служащий - бухгал­

тер отдела бухгалтерского учё­
та и закупок

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

3
Служащий 1 категории юриди­

ческого отдела управления 
Делами

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

4 Служащий 1 категории отдела 
по мобилизационной подго- - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



товке, ГО и ЧС

5 Служащий 1 категории управ­
ления Делами - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

6

Ведущий служащий по инфор­
мационным технологиям ин­

формационного отдела управ­
ления Делами

- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Her Нет Нет Нет Нет Нет

7 Служащий 1 категории терри­
ториального отдела - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

8 Ведущий служащий по охране 
труда управления Делами - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9 Служащий 1 категории терри­
ториального отдела - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

10 Главный служащий территори­
ального отдела - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

11
Главный служащий-главный 
бухгалтер отдела бухгалтер­

ского учета и закупок
- - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Her Нет Нет Нет Нет Нет

Дата составления: дб-z c-iг.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель Главы Администрации z! /

муниципального округа / Голубева Наталья Викторовна
(ДОЛЖНОСТЬ) (ПОДПИСЬ) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 
Заведующий организационным отделом

управления Делами администрации 
муниципального округа Васильева Наталья Александровна

(должность)

Управляющий Делами администрации 
муниципального округа

(подпись) (Ф.И.О.)

Козлова Вера Валентиновна
(должность) Дтюдпись) (Ф.И.О.)

Ведущий служащий по охране труда 
управления Делами администрации 

муниципального округа Рекечинская Надежда Аркадьевна
(должность) (подайсь) (Ф.И.О.)

Главный специалист юридического от­
дела управления Делами администра- 
______ ции муниципального округа______  

(должность) (подпись)
Ючайко Светлана Анатольевна 

(Ф.И.О.)

z^xz
(дата)

"4 ML
(дата)



Эксперт(-ы) организации, проводившей специ;
4114

(№ в реестре экспертов) ^йодпись)^

оценку условий труда:
Матвеев Р.А.

- ------------------------------------(Ф.И.О.)

1 О. ОС ZO 
(дата)





Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Администрация Марёвского муниципального округа

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Кабинет

Дата составления:

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель Главы Администрации ,

муниципального округа ' у Голубева Наталья Викторовна
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
Заведующий организационным отделом 

управления Делами администрации 
муниципального округа .///V Васильева Наталья Александровна

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Управляющий Делами администрации
муниципального округа Козлова Вера Валентиновна

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Ведущий служащий по охране труда 
управления Делами администрации 

муниципального округа Рекечинская Надежда Аркадьевна
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Главный специалист юридического от­
дела управления Делами администра­

ции муниципального округа .У Ючайко Светлана Анатольевна
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

/л
(дата)

(дата)

Эксперт(ы) организации, проводившей специалишую оценку условий труда:
4114 Матвеев Р.А.

(№ в реестре экспертов) дтюдцись) (Ф.И.О.)
•W- 2 с) 2.2

(дата)





Испытательная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью "Центр труда и исследований"; Юридический адрес: 
173001, Россия, г. Великий Новгород, ул. Яковлева, д.13, каб. 403, 404; Адрес места осуществления деятельности: 173001, Россия, 

г. Великий Новгород, ул. Яковлева, д. 13, каб. 403, 404.; Тел.: (8162) 77-30-54; (8162) 77-57-57; e-mail:ctii@list.ru 
; Регистрационный номер - 462 от 08.06.2017

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условии труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.21AH19 03.02.2017 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 5 20.06.2022
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, 
Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий 
труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № от
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Администрация Марёвского муниципального округа

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 5 от 12.01.2022 привлекалась организация, проводящая 
’.пециальную оценку условий труда:

-- Общество с ограниченной ответственностью "Центр труда и исследований"; Юридический адрес: 173001, Россия, г. Великий 
Новгород, ул. Яковлева, д.13, каб. 403. 404: Адрес места осуществления деятельности: 173001, Россия, г. Великий Новгород, ул. 
Яковлева, д. 13, каб. 403, 404.: Тел.: (8162) 77-30-54: (8162) 77-57-57; e-mail:ctii(a\list.ru
; Регистрационный номер - 462 от 08.06.2017
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Матвеев Р.А. (№ в реестре: 4114)

3. Результаты идентификации внесены в утвержденный комиссией организации Перечень рабочих мест, подлежащих специальной 
оценке условий труда (приложение №1).
При проведении Идентификации учитывались:

производственное оборудование, материалы и сырье, используемые работниками и являющиеся источниками вредных и (или) 
опасных производственных факторов, которые идентифицируются и при наличии которых в случаях, установленных 
законодательством Российской Федерации, проводятся обязательные предварительные (при поступлении на работу) и 
периодические (в течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;
результаты ранее проводившихся на данных рабочих местах исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных 
производственных факторов;
случаи производственного травматизма и (или) установления профессионального заболевания, возникшие в связи с 
воздействием на работника на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных 
производственных факторов

4. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
4.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 11
4.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или допустимые условия труда):

1. Ведущий служащий территориального отдела (1 чел.):_____________________________________________
2. Ведущий служащий - бухгалтер отдела бухгалтерского учёта и закупок (1 чел.);_______________________
3. Служащий 1 категории юридического отдела управления Делами (1 чел.);_____________________________
4. Служащий 1 категории отдела по мобилизационной подготовке. ГО и ЧС (1 чел.);_____________________
5. Служащий 1 категории управления Делами (1 чел.);________________________________________________
6. Ведущий служащий по информационным технологиям информационного отдела управления Делами (1 чел.);
7. Служащий 1 категории территориального отдела (1 чел.);_________________________________________
8. Ведущий служащий по охране труда управления Делами (1 чел.);_____________________________________
9. Служащий 1 категории территориального отдела (1 чел.);_________________________________________
10. Главный служащий территориального отдела (1 чел.);____________________________________________
11. Главный служаший-главный бухгалтер отдела бухгалтерского учета и закупок (1 чел.).

4.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 11
Стр. 1 из 2
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4.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
4.5. Количество рабочих мест с правом на досрочную страховую пенсию: О
4.6. Количество рабочих мест на которых были выявлены профессиональные заболевания: О
4.7. Количество рабочих мест на которых были зафиксированы несчастные случаи: О
4.8. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

Дополнительные разделы (требуется удалить не нужное):
4.9. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась: 
Отсутствуют

4.9.1. Рабочие места с оптимальными и допустимыми условиями труда, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ 
идентификация не проводилась:
Отсутствуют
4.9.2. Рабочие места с вредными и опасными условиями труда, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ 
идентификация не проводилась:
Отсутствуют
4.10. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась: 0
4.11. Количество рабочих мест, подлежащих декларированию: 11
4.12. Количество рабочих, на которых вредные факторы не идентифицированы: 0
4.13. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда, подлежащих декларированию: 11
4.14. Количество рабочих, на которых проведена идентификация: Н_
4.15. Рабочие места, не подлежащие декларированию (требуется оценка в следующий цикл проведения СОУТ): 
Отсутствуют

4.16. Количество рабочих мест декларируемых на основании Статьи 11, п.1 ФЗ № 426-ФЗ от 28.12.2013 «О специальной оценке 
условий труда» в редакции ФЗ №136-Ф3 от 01.05.2016 «О внесении изменений в ФЗ «О специальной оценке условий труда»: 11

5. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
Титульный лист;
Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда;
Перечень рабочих мест, на которых проводилась оценка условий труда, с указанием вредных и (или) опасных производственных 
факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
Карты специальной оценки условий труда СОУТ;
Протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных 
факторов;
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда.

6. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий 
труда для 0 рабочих мест.

7. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по СОУТ завершенной;
2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения работодателю. 
Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют.

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
4114 Ведущий инженер

(№ в реестре (должность)

экспертов)

Матвеев Р.А.
(ФИО.)
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