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ПО РЕАЛИЗАЦИИ УКАЗОВ ПРЕЗИДЕНТА
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ОТ 7 МАЯ 2012 года 
(по состоянию на 01.07.2024 года)

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 598 "О совершенствовании государственной политики в сфере здравоохранения" проводится следующая работа.
Показатель рождаемости за I полугодие 2024 года составил 1,9 на 1000 человек населения (родилось 6 детей), показатель смертности составил 6,6 на 1000 человек населения (умерло 21 человек). Естественная убыль населения составила -4,7 на 1000 человек населения.
Основная смертность от болезней системы кровообращения составила 2,5 случая на 100 тыс. населения (умерло 8 человек). Смертность от новообразований составила 2,5 случая на 100 тыс. населения (умерло 8 человек). Смертность от туберкулеза в отчетном периоде не зарегистрирована. Смертность от дорожно-транспортных происшествий, младенческая смертность в отчетном периоде не зарегистрирована.
В ГОБУЗ «Марёвская ЦРБ» работает 56 человек (из них 6 - по совместительству), в том числе 12 врачей (из них 4 - по совместительству), 21 средних медицинских работников, 18 человек прочего персонала, младший медицинский персонал - 5 человек. 
Средняя заработная плата по ГОБУЗ «Марёвская ЦРБ» за I полугодие 2024 года составила:               
                                                                                                                           (тыс. рублей)
	
	I полугодие 2024 года
	I полугодие 2023 года
	темп роста, %

	ГОБУЗ Марёвская ЦРБ
	35,57 
	31,87 
	111,6

	Врачи
	55,17 
	54,17 
	101,8

	Средний медицинский персонал
	31,58 
	30,23 
	104,5

	Прочий персонал
	28,21 
	25,91 
	108,9

	Младший медицинский персонал
	41,19 
	 25,85
	159,3


Принимаемые меры по улучшению обеспечения кадрами:
- Работает программа «Земский доктор», приехавшим на работу в ГОБУЗ «Марёвская ЦРБ» специалистам выделяется 1 млн. рублей на приобретение или строительство жилья;
- приглашаются на работу внешние совместители;
- молодым специалистам ежемесячно выплачивается из областного бюджета
15,0 тыс. рублей за фактически отработанное время;
-  ГОБУЗ «Марёвская ЦРБ» снимает жильё для молодых специалистов, на балансе учреждения имеется благоустроенная квартира. 
Повышение квалификации в отчетном периоде прошли 8 врачей и 5 средних медицинских работников. 
Организованы школы для больных с артериальной гипертензией, бронхиальной астмой, сахарным диабетом, школа матерей.
          Сеть медицинских учреждений муниципального округа представлена:

	Марёвская ЦРБ
	10 коек дневного пребывания

	
	10 коек отделение сестринского ухода

	4 ФАП 
	15 посещений в смену

	Поликлиника
	100 посещений в смену


                                                                                                                           

